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Hodnotiaci hárok pre projekt   
 

Tímy by mali pripraviť 5-minútovú prezentáciu, v ktorej predstavia svoju prácu na projekte. Po prezentácii budú 

porotcovia klásť doplňujúce otázky. Porotcovia by mali počas prezentácie a odpovedí na otázky hľadať dôkazy, 

na základe ktorých ohodnotia tím podľa hodnotiacej tabuľky.  

Porotcovia zaškrtnú v každom riadku jedno políčko, čím označia úroveň, ktorú tím dosiahol. Ak tím v akejkoľvek 

oblasti dosiahne úroveň VÝNIMOČNÍ, do príslušného priestoru v danom riadku by sa mal zapísať komentár. 

 

 ZAČIATOČNÍCI 
(1 bod) 

ROZVÍJAJÚ SA 
(2 body) 

ZVLÁDLI TO 
(3 body) 

VÝNIMOČNÍ 
(4 body) – povinný komentár 

SKÚMANIE: Ako tím pristupuje k výskumu v rámci projektovej línie? 

Tím jasne vysvetľuje, ako použitá projektová 
línia ovplyvnila smerovanie ich projektu     

Tím využíva viacero relevantných zdrojov, aby 
sa dozvedel viac o zvolenom zadaní     

NAVRHOVANIE: Aké nápady tím na základe svojho výskumu vytvoril? 

Tím preskúmal viacero nápadov a jasne 
vysvetľuje dôvody svojho výberu     

Tím jasne vysvetľuje iteratívny proces vývoja 
a zdokonaľovania svojho nápadu na základe 
výskumu alebo spätnej väzby 

    

Tím vo svojom návrhu projektu jasne vysvetľuje 
inovatívny prístup alebo originálne myšlienky     

IMPLEMENTÁCIA: Aký pozitívny vplyv má nápad tímu? 

Tím jasne identifikuje skutočných používateľov 
a potenciálny dopad svojho nápadu     

Tím jasne identifikuje kroky potrebné 
na realizáciu svojho nápadu     

Tím zvažuje realizovateľnosť svojho nápadu 
vrátane výziev a kompromisov     

KOMUNIKÁCIA: Ako tím informuje o svojej práci na projekte? 

Tím podporuje prezentáciu projektu jasnými  
vizualizáciami, modelmi alebo prototypmi     

Tím vysvetľuje, ako všetci členovia zmysluplne 
prispievajú k vývoju projektu     

 

Kritériá na tomto hárku s takýmto zaškrtávacím políčkom sa započítavajú zároveň do hodnotenia projektu aj do hodnotenia 

základných hodnôt. Základné hodnoty tvoria 25% hodnotenia tímu vo vyhodnotení celkového poradia a mali by byť 

preukazované počas celej práce a účasti na podujatí.   
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Hodnotiaci hárok pre inžiniersky návrh 
 

Tímy by mali pripraviť 5-minútovú prezentáciu, v ktorej predstavia svoj proces inžinierskeho návrhu a hernú 

stratégiu. Po prezentácii budú porotcovia klásť doplňujúce otázky. Porotcovia by mali počas prezentácie a odpovedí 

na otázky hľadať dôkazy, na základe ktorých ohodnotia tím podľa hodnotiacej tabuľky.  

Porotcovia zaškrtnú v každom riadku jedno políčko, čím označia úroveň, ktorú tím dosiahol. Ak tím v akejkoľvek 

oblasti dosiahne úroveň VÝNIMOČNÍ, do príslušného priestoru v danom riadku by sa mal zapísať komentár. 

 

 ZAČIATOČNÍCI 
(1 bod) 

ROZVÍJAJÚ SA 
(2 body) 

ZVLÁDLI TO 
(3 body) 

VÝNIMOČNÍ 
(4 body) – povinný komentár 

IDENTIFIKÁCIA: Ako tím trénuje a ako identifikuje oblasti, v ktorých je potrebné sa zlepšiť? 

Tím vysvetľuje využitie ukážkových misií 
a materiálov ku konštrukcii a programovaniu     

Tím identifikuje oblasti, v ktorých je potrebné 
vylepšiť poskytnuté nástroje, aby bolo možné 
stanoviť požiadavky na návrh 

    

NÁVRH A TVORBA: S akými nápadmi prichádza tím s cieľom vylepšiť svoje nástroje a stratégiu? 

Tím vytvára jasnú stratégiu plnenia misií, ktorá 
usmerňuje rozhodnutia v oblasti návrhu     

Tímové riešenia obsahujú vlastné mechanické 
konštrukcie, ktoré podporujú stratégiu plnenia 
misií 

    

Tímové riešenia obsahujú vlastné programy, 
ktoré podporujú stratégiu plnenia misií     

ITEROVANIE: Ako tím testuje a vylepšuje svoje návrhy? 

Tím skúma viacero návrhov nástroja pre každú 
rolu, skôr ako vyberie jeden z nich 
na otestovanie 

    

Tím dodržiava jasný postup testovania 
a dokumentuje výsledky     

Tím využíva výsledky testov na zdokonaľovanie 
návrhov     

KOMUNIKÁCIA: Ako tím prezentuje svoj proces návrhu a stratégiu? 

Tím jasne vysvetľuje stratégiu založenú 
na spolupráci medzi jednotlivými rolami hráčov 
a medzi ich a druhým tímom 

    

Tím vysvetľuje, ako všetci členovia zmysluplne 
prispievajú k procesu inžinierskeho návrhu     

 

Kritériá na tomto hárku s takýmto zaškrtávacím políčkom sa započítavajú zároveň do hodnotenia inžinierskeho návrhu aj do 

hodnotenia základných hodnôt. Základné hodnoty tvoria 25% hodnotenia tímu vo vyhodnotení celkového poradia a mali by byť 

preukazované počas celej práce a účasti na podujatí..  
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Spätná väzba od porotcov 
 

Učitelia alebo porotcovia poskytnú tímom písomnú spätnú väzbu, v ktorej ocenia ich úspechy a navrhnú odporúčania 

na ďalší rozvoj ich práce. Je nutné uviesť minimálne jeden komentár v každej kolónke.  

Vyplnené hodnotiace hárky a stránka so spätnou väzbou budú tímom odovzdané na konci podujatia. 

 

UZNANIE:  
Skvelá práca … 

ODPORÚČANIA:  
Ako ďalší krok sa zamyslite nad … 

SPÄTNÁ VÄZBA K PROJEKTU 

  

SPÄTNÁ VÄZBA K INŽINIERSKEMU NÁVRHU 

  

SPÄTNÁ VÄZBA K ZÁKLADNÝM HODNOTÁM 

  

 

Ak je tím nominovaný na niektoré z týchto ocenení, zaškrtnite príslušné políčko.  

Informujte sa u hlavného porotcu, ktoré ocenenia sa budú udeľovať na vašom podujatí. 

 

Rising All-Star Award Toto ocenenie je určené tímu, ktorý dosiahol výrazný pokrok vo svojej 
sebadôvere a schopnostiach, a od ktorého porotcovia v budúcnosti 
očakávajú veľké veci. 

Inspiration Award Toto ocenenie je určené tímu, ktorý stelesňuje kultúru FIRST LEGO League 
prostredníctvom mimoriadnej inovácie, dopadu alebo osvetovej činnosti. 

 


